ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE ANANIAS

GABINETE DA PREFEITA
DEFINE AS DIRETRIZES GERAIS PARA A IMPLANTACAO DA
POLITICA DE ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE TENENTE ANANIAS/RN

LEI N° 320 /2023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

DEFINE AS DIRETRIZES GERAIS PARA A
IMPLANTACAO DA  POLITICA DE
ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE TENENTE
ANANIAS/RN.

LARISSA LISIANE DA CUNHA ROCHA JACOME,
Prefeita Municipal de Tenente Ananias, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuicdes Constitucionais, Legais e
ainda de acordo com a Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal apreciou, aprovou ¢ ela
promulgou a seguinte Lei 320/2023

Art. 1° Esta Lei define diretrizes gerais a serem observadas na
implantacdo da escola de tempo integral na Rede Municipal de
Ensino de Tenente Ananias/RN.

Paragrafo Unico — O regime, disciplinar e aprovagdo dos
componentes curriculares da escola em tempo integral e casos
omissos nesta lei que tratem especificamente da Escola em
Tempo integral deverdo ser regulamentado via ato normativo,
emitido e aprovado pelo Conselho Municipal de Educagio.

TITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

CAPITULOT
DAS CONCEPCOES

Art. 2° A educacdo integral visa a formacdao integral do
estudante independente do tempo de permanéncia na escola e, a
escola de tempo integral, pode ser um caminho potencializador
para efetivar com eficacia da referida politica publica, pois esta



exige mais tempo disponivel de estudantes, de professores e de
outros agentes sociais, que podem contribuir com a escola.

§1° - A formagdo integral, efetivada por meio da educacdo
integral, ¢ aquela que considera o sujeito em sua condigdo
multidimensional (fisica, cognitiva, intelectual, afetiva, social e
¢tica), inserido num contexto de relagdes entre sujeitos € os
territorios.

§2° - A escola de tempo integral ¢ aquela que oferece uma
carga horaria minima igual ou superior a sete horas diarias,
com atendimento diario aos estudantes em tempo continuo,
sem que haja fragmentacdo dos turnos letivos, incluindo-se
nesse periodo o tempo destinado as atividades didatico-
pedagogicas, descanso, refei¢des e agdes educativas planejadas
nos mais diversos territorios.

Art. 3° As Escolas de Tempo Integral, visando a formagao para
uma educacdo integral no Sistema Municipal de Ensino tém
como principais objetivos:

I- viabilizar a efetivagdo de curriculos € metodologias capazes
de elevar os indicadores de aprendizagem dos estudantes em
todas as suas dimensoes;

II- adequar as condigdes gerais para o cumprimento do
curriculo, enriquecendo e diversificando a oferta das diferentes
abordagens didaticas e pedagdgicas;

III- atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e
dificuldades  procurando  desenvolver  habilidades e
competéncia para construir novos conhecimentos;

IV-  oferecer aos estudantes oportunidades para o
desenvolvimento de projetos pedagogicos voltados para a
melhoria da qualidade de vida familiar e em comunidade;

V- proporcionar atengao e protecao a infancia e a adolescéncia;

VI- orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal,
proporcionando alternativas de acdo no campo social, cultural,
esportivo e tecnologico;

VII- aprimorar a formagdo dos profissionais para o
desenvolvimento de metodologias, de estratégias de ensino e
de avaliagdo, a fim de possibilitar a aprendizagem significativa



dos estudantes, bem como aumentar os indices quanto a
qualidade do ensino publico;

VIII- ofertar atividades educacionais a realidade de cada regiao
e/ou escola, ampliando tempos, espagos e oportunidades
educacionais.

CAPITULO IT

PUBLICO ALVO

Art. 4° O publico-alvo para a oferta de atividades voltadas a
ampliagdo da jornada escolar serd para os estudantes
matriculados das escolas da Rede Municipal de Ensino de
Tenente Ananias/RN.

CAPITULO II1 DAS ESCOLAS

Art. 5° Na Educacdo Infantil a oferta da Escola de Tempo
Integral ocorrera nos casos em que a familia necessitar e
conforme a capacidade e as condi¢cOes de oferta de cada
instituicao.

Art. 6° Na Educacao Infantil € no Ensino Fundamental a escola
de Tempo Integral funcionara em dois turnos, obedecendo
jornada minima igual ou superior a (07) sete horas diarias,
contabilizando carga horaria minima igual ou superior a 35
(trinta € cinco horas semanais) ¢ 1.400 (um mil e quatrocentas
horas anuais).

Art. 7° A Escola Municipal que implantar o regime de Tempo
Integral e continuar atendendo ao segmento Ensino
Fundamental parcial terd suas matrizes curriculares de todos os
anos constituidas pelos componentes curriculares ¢ suas
respectivas cargas horarias.

Art. 8° A organizacao curricular da Escola de Tempo Integral,
inclut o curriculo basico do Ensino Fundamental e
componentes complementares, sendo que:

I- Para a Formacao Geral Basica, a matriz curricular sera
organizada em consonancia com a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC e o Documento Curricular do Rio Grande
do Norte — DCRN, composto das seguintes areas:

a) Area de Linguagens: Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira
Moderna (Inglés), Arte e Educacao Fisica;



b)Area de Matematica e Ciéncias da Natureza: Matematica e
Ciéncias Naturais;

c)Area de Ciéncias Humanas: Geografia, Historia;

d)Ensino Religioso.

II- A matriz das atividades complementares sera constituida por
meio de componentes curriculares direcionados aos campos de
acompanhamento pedagdgico, sendo este de base prioritaria,
iniciacdo cientifica, cultura, artes e educacdo patrimonial,
comunicac¢do, uso de midias e cultura digital e tecnologica,
projeto de vida e esporte e lazer, além daqueles definidos pela
escola e aprovados pelo Conselho Municipal de Educagao.
Paragrafo Unico. Para uma melhor organizagdo das atividades
¢ necessaria a interlocucdo entre a Base Nacional Comum e
Parte diversificada de forma intercalada nos dois turnos de
funcionamento da unidade de ensino, para promover a
integracao entre a Base Comum e Base Integral.

Art. 9° A escola que oferece educacdao integral em tempo
integral deve ter um regimento escolar aprovado pelo Conselho
Municipal de Educacdo, o qual refletird as concepgdes da
proposta pedagogica e disciplinard as normas e principios de
organizacao e funcionamento da escola, segundo as orientagdes
preconizadas na legislagdo propria, de modo que:

I- apresente os fins e os objetivos da educagdo integral em
escola de tempo integral, acrescidos dos objetivos de cada
ctapa e modalidades de ensino oferecidos;

II- explicite as concepcdes de ser humano e sociedade, de
educacao integral, de escola de tempo integral e da respectiva
proposta pedagogica;

III- fundamente a concep¢do de proposta curricular para a
educacdo integral nesta escola, a integragdo das areas do
conhecimento e dos componentes curriculares da Base
Nacional Comum com os componentes curriculares da parte
diversificada, os planos de estudo que contemple a matriz
curricular adotada e os planos de trabalho dos professores e
demais profissionais;

I'V- aponte os critérios de organizagdo da escola: especifique
seu regime escolar, matricula, calendario escolar, organizacao
das turmas/agrupamentos de estudantes, processo de avaliagao
da proposta pedagogica e do desempenho dos estudantes com
respectivas formas de registros, conselho de classe, estudos de



recuperacao, controle da frequéncia, classificacao, progressoes,
aceleragdo de estudos, avango, transferéncia, aproveitamento
de estudos e adaptacdo, reclassificagdo e certificagdo;

V- indique as formas de gestdo da escola, os recursos humanos
¢ respectivas atribui¢des, os servigos oferecidos, bem como
sobre o corpo discente, os pais ou responsaveis € o circulo de
pais € mestres;

VI - indique os principios que orientam as relagdes entre todos
os membros da comunidade escolar;
VII - apresente as disposi¢des gerais;

CAPITULO IV
DA GESTAO ESCOLAR

Art. 10° A implantacdo da educagao integral em tempo integral
impoe a necessidade de repensar os critérios de organizacdo do
quadro de pessoal das escolas, o qual precisa ser adequado a
essa realidade.

§ 1° - A escola de tempo integral necessita dos seguintes
profissionais, sendo que devem possuir a titulacdo prevista na
legislacdo vigente:

I- equipe gestora da escola (diretor e outros que ja tenham no
organograma da Secretaria de Educacado/Prefeitura);

II- subcoordenador de supervisao escolar;

III- subcoordenador pedagogico e de orientagdo escolar;
IV- professores das areas de conhecimento e ou dos
componentes curriculares;

V- subcoordenador de inspecao escolar;

Vl-profissionais de apoio a educagdo sendo monitores
escolares ou profissionais/servidores ou voluntarios de outras
areas, estudantes universitarios, estagiarios, entre outros atores
socials, que atuam de forma temporaria nas atividades
pedagogicas dos temas/projetos especificos.

§2° - As atividades educativas sdo de responsabilidade dos
gestores € dos professores da escola, contudo outros
profissionais de apoio poderdo contribuir no desenvolvimento
do curriculo, dentro e fora da escola, sob a orientacao da
coordenacao pedagogica.



§3° - Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo, juntamente
com a direcdo/equipe gestora € a coordenagdo pedagogica
propor € organizar espagos € tempos que permitam as
articulacdes necessarias, de forma a realizar uma gestao
integrada de toda a escola e, intersetorialmente, articulada as
outras politicas publicas do Municipio.

§4° A formagdo continuada e diferenciada para o corpo docente
¢ demais profissionais que atuam na educacdo integral em
escola de tempo integral ¢ de suma importancia, afim de buscar
a superacao das dificuldades encontradas no cotidiano da tarefa
educativa, considerando seus diferentes perfis, contextos e as
inovagdes que se impdem como exigéncias, interesses €
expectativas das atuais geragdes.

Art. 11° As despesas decorrentes da execugdo desta lei
ocorrerdo por conta do orgcamento municipal vigente.

Art. 12° Esta Lei Municipal entra em vigor na data da sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Tenente Ananias — RN, 21 de
Novembro de 2023

LARISSA LISIANE DA CUNHA ROCHA JACOME
Prefeita Municipal
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